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NELEGALAUS (NETEISETO) DARBO PATIKRINIMY REZULTATAI
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UZSIENIECIY NELEGALAUS (NETEISETO) DARBO KONTROLE
EKONOMINES VEIKLOS SEKTORIUOSE

Nelegaliai (neteisétai) dirbe uzsienieciai pagal ekonominés veiklos rusis
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NELEGALIAI (NETEISETAI) DIRBE UZSIENIECIAI PAGAL PILIETYBE

Nelegaliai (neteisétai) dirbe uZsienieciai pagal pilietybe 2024 m. |-l ketv.

L7/

= UkrainieCiai = Baltarusiai = Tadzikai = Uzbekai = Kirgizai = Kiti
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REIKALAVIMAI UZSIENIECIY |DARBINIMUI

Turéti teisétg buvimg pagrindziantj dokumentg (pvz., leidimg laikinai
gyventi).

Turéti leidimg dirbti arba bdti atleistam nuo pareigos jsigyti leidimg
dirbti.
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REIKALAVIMAI UZSIENIECIY J]DARBINIMUI

Sudaryti rasytine darbo sutartj — darbo sutartis
sudaroma lietuviy kalba ir kita darbuotojui
suprantama kalba.

Pranesti Sodrai (1-SD praneSimas) apie darbo
sutarties sudarymg maziausiai pries 1 darbo
dieng iki darbuotojo darbo pradzios.
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REIKALAVIMAI UZSIENIECIY |DARBINIMUI

| Lietuvg atvykusio uzsienieCio darbdavio
pavesti mokymai atlikti darbo funkcijas

laikomi darbo laiku, todel salys privalo bati
susaistytos darbo santykiais ir darbdavys
privalo uz Sj laikg mokéti darbo uzmokest;.
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DARBUOTOJ SAUGOS IR SVEIKATOS REIKALAVIMAI

Darbdavys privalo instruktuoti ir apmokyti darbuotojus saugiai dirbti.
Darbuotojy instruktavimo ir mokymo tvarkg nustato juridinio asmens
vadovas.

Darbdavys privalo nemokamai apripinti darbuotojus asmeninémis
apsaugos priemonemis.

Asmenys, norintys jsidarbinti ar dirbantys darbo aplinkoje, kurioje galima
profesiné rizika, privalo tikrintis sveikatg pries jsidarbindami, o dirbdami —
tikrintis periodiSkai, nepriklausomai nuo to kokios srities darbuotojai jie yra.

VDI bARe0 sexcua



REIKALAVIMAI UZSIENIECIY DARBO UZMOKESCIUI

v UzsienieCio darbo uzmokestis negali biti mazesnis uz tokj patj darbg pas tg patj
darbdavj dirbanCio Lietuvos Respublikos, kitos ES valstybés narés ar ELPA
valstybés narés pilieCio ar kito nuolat Lietuvos Respublikoje gyvenancio
uzsieniecio darbo uzmokestj.

v" Jeigu tokio darbuotojo néra, uzsieniecio darbo uzmokestis negali biti mazesnis
uz Valstybés duomeny agentiros paskutinj paskelbtg kalendoriniy mety vidutinj
meénesinj bruto darbo uzmokest] Salies Ukyje pagal atitinkamg ekonominés

veiklos ras;.
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KLAIDOS DEL DOKUMENTUY PASIRASYMO

v Rizika darbo ginams ar dél darbo pareigy pazeidimo ateityje, kad zodziu buvo
sulygtos vienokios sglygos, o j darbo sutartj (jos pakeitimg, Saliy susitarimg
nutraukti darbo sutartj ar kt.) jrasytos kitokios sglygos.

v Uzsienieciai neperskaito/nesupazindinami su darbo sutartimi, tvarkg darbovietéje
reglamentuojanciais vietiniais norminiais teisés aktais ar kitais dokumentais pries

juos pasirasant.
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NAUJI APRIBOJIMAI UZSIENIECIAMS DIRBTI TRUMPALAIKIO BUVIMO
METU

Nuo 2024-07-01 pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymo ,Dél uzsienieCiy teisinés
padéties” 62 str. 2 d., teise dirbti trumpalaikio buvimo metu turi uzsienieciai, kurie
yra:

komandiruojami dirbti iS ES jmonés;

Lietuvos laivo jgulos nariai;

atvyksta | Lietuvg tvarkyti reikaly;

atvyksta j Lietuvg uzsiimti teiséta veikla, taip pat dirbti kaip déstytojai arba tyréjai;

AN N N N

Australijos, Japonijos, Jungtinés Karalystes, JAV, Kanados, Naujosios Zelandijos

ar Piety Koréjos pilieCiai.
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DIDESNES SANKCIJOS UZ NELEGALUY DARBA

Nuo 2024-07-01 taikomos didesnés sankcijos uz

nelegaly darba:

.. ... .. . L DARBDAVIAMS MINIMALI BAUDA UZ NELEGALU DARBA SKIRIAMA,
v darbdaviui (fiziniam asmeniui) uz nelegaliai JEI DARBUOTOJAS YRA OFCIALIAI

IDARBINAMAS i v SUMOKAMAS DARBO UZMOKESTIS:

jdarbintg uzsienietj skiriama 2-5 tkst. Eur bauda;

v darbdavio juridinio asmens vadovui ar kitam 8& @
atsakingam asmeniui skiriama 1,5-5 tokst. Eur 27wy 272 Ew — SOM Eu
(3 MMA) (3 MMA) [B_I\I/|_|_V|A]
bauda; o - i
- C e e . . . DARBO BAUDA MOKESCIAI

v' darbdaviui (juridiniam asmeniui) skiriama 3-12 UZMOKESTIS

MMA (2 772-11 088 Eur) dydZio bauda uUZ — _,owe
kiekvieng  nelegaliai  jdarbintg  darbuotoja.
PazZeidimg padarius pakartotinai — nuo 6 iki 24
MMA (nuo 5 544-22 176 Eur) uz kiekvieng
nelegaliai jdarbintg darbuotoja. VDI Bakeo mepekcisa



DAZNIAUSIAI NUSTATOMI NELEGALAUS DARBO PAZEIDIMAI

Nelegalus darbas:

v' patikrinimo metu pateikiamos pasirasytos darbo sutarciy kopijos, taciau patikrinus
Sodros informacinéje sistemoje informacijg apie to asmens jdarbinimg nustatoma,
kad darbdavys nepraneSa Sodrai maziausiai prieS vieng darbo dieng iki darbo
pradzios apie uzsienieCio priémimg j darbg;

v’ uzsienieCiai jdarbinami turédami negaliojantj teisétg buvimg pagrindziant;
dokumentg (pvz., pasibaiges leidimo laikinai gyventi galiojimo laikas; panaikintas

leidimas laikinai gyventi (iSduotas darbo pagrindu) nutraukus darbo sutartj).
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DAZNIAUSIAI NUSTATOMI UZSIENIECIY |DARBINIMO TVARKOS
PAZEIDIMAI

UzsienieCiy jdarbinimo tvarkos pazeidimas:
v' uzsienieCiai dirba ne pas tg darbdavj, kuris jsipareigojo jj jdarbinti, kai tokig
prievole numato Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uzsienieCiy teisinés padéties”

62 str. 4 d.

Informavimo apie jdarbintus arba komandiruojamus laikinai dirbti | Lietuvos

Respublikg uzsienieCius tvarkos pazeidimas:

v darbdaviai, jdarbine arba priéme | Lietuvg komandiruojamus uzsienieCius, per
Sodros informacine sistemg (EDAS) nepateikia praneSimo apie Lietuvoje
dirbanCius uzsienieCius (LDU forma) ne véliau kaip likus vienai darbo dienai iki

jdarbinimo dienos ar iki komandiruoto darbuotojo darbo Lietuvos Respublikos

teritorijoje pradzios.
V)I VALSTYBINE
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DAUGEJA UZSIENIECIY ]DARBINIMO TVARKOS PAZEIDIMU

uzsienieciai, jdarbinti nesilaikant uzsienieciy
1 447 idarbinimo tvarkos (2024 m. I-l1l ketv.)

7 7 7 uzsienieciai, jdarbinti nesilaikant uzsieniecCiy
idarbinimo tvarkos (2023 m. I-11l ketv.)
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DAUGEJA SKUNDUY DEL GALIMO UZSIENIECIY NELEGALAUS DARBO

gauty skundy dél galimo uzsienieciy ir asmeny be pilietybés nelegalaus
darbo skaicius 2024 m. I-1ll ketv. iSaugo beveik 3 kartus
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DAUGEJA DARBO GINCU SU UZSIENIECIAIS

iS viso gauta prasymy iSnagrinéti darbo 4 6 28
ginéus 2024 m. | pusm.

1 2 87 prasymus pateiké uzsienieciai

uzsieniec€iy prasymuy skaicius, palyginti su 2023 m. | pusm.,
iSaugo daugiau nei dvigubai (iS 590 prasymuy j 1287)
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Dekojame uz Jusy demesj"!




Kvie¢iame susisiekti telefonu: +370 5 213 9772 ir/ar bendruoju
pastu: info@vdi.lt

VDI konsultacijos teikiamos:

+ VieSosios konsultacijos

< DUK

+»» Elektroniniu paklausimu

s Facebook'e

+»» Elektroninis konsultavimas (Vaidas);
» Tel. +370 5213 9772;

¢ Atvykus j VDI.

Pranesk apie nelegaly darba tel.: +370 5213 9772.
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https://www.vdi.lt/Forms/Viesos_konsultacijos.aspx
https://vdi.lrv.lt/lt/dazniausiai-uzduodami-klausimai/
https://www.vdi.lt/Forms/Paklausimas3.aspx?
https://www.facebook.com/pages/Valstybin%C4%97-darbo-inspekcija-prie-Socialin%C4%97s-apsaugos-ir-darbo-ministerijos/185017294961513?ref=ts
https://www.vdi.lt/Forms/Ugne.aspx
https://www.facebook.com/pages/Valstybin%C4%97-darbo-inspekcija-prie-Socialin%C4%97s-apsaugos-ir-darbo-ministerijos/185017294961513?ref=ts
https://vdi.lrv.lt/lt/
https://vdi.lrv.lt/lt/nelegalus-darbas/pranesimo-del-nelegalaus-darbo-forma/

	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3: Nelegalaus (neteisėto) darbo patikrinimų rezultatai
	Slide 4: UŽSIENIEČIŲ Nelegalaus (neteisėto) darbo kontrolė Ekonominės veiklos sektoriuose
	Slide 5: Nelegaliai (neteisėtai) dirbę Užsieniečiai pagal pilietybę
	Slide 6: reikalavimai užsieniečių įdarbinimui
	Slide 7: reikalavimai užsieniečių įdarbinimui
	Slide 8: reikalavimai užsieniečių įdarbinimui
	Slide 9: Darbuotojų saugos ir sveikatos reikalavimai
	Slide 10: Reikalavimai užsieniečių darbo užmokesčiui
	Slide 11: Klaidos dėl dokumentų pasirašymo
	Slide 12: Nauji apribojimai užsieniečiams dirbti trumpalaikio buvimo metu
	Slide 13: Didesnės sankcijos už nelegalų darbą
	Slide 14: Dažniausiai nustatomi nelegalaus darbo pažeidimai
	Slide 15: Dažniausiai nustatomi užsieniečių įdarbinimo tvarkos pažeidimai
	Slide 16: Daugėja užsieniečių įdarbinimo tvarkos pažeidimų
	Slide 17: Daugėja skundų dėl galimo užsieniečių nelegalaus darbo
	Slide 18: Daugėja darbo ginčų su užsieniečiais
	Slide 19
	Slide 20

